REPUBLIKA HRVATSKA

LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

DOM ZDRAVLJA DR. IVAN PEHOVAC NOVALJA
Upravno vijece

KLASA: 510-07/24-03/40

URBROJ: 2125-72-03-24-1

Novalja, 14. listopada 2024. godine.

Temeljem Plana specijalizacija i uzih specijalizacija za 2023. godinu Ministarstva zdravstva
(KLASA: 131-01/23-01/148; URBROJ: 534-03-1-1/8-23-2 od 29. rujna 2023. godine),
Odluke o prihvatljivim djelatnostima za financiranje specijalistiCkog usavrSavanja doktora
medicine iz sredstava Europskog socijalnog fonda (ESF+), Program Ucinkoviti ljudski
potencijali 2021.-2027. Ministarstva zdravstva (KLASA: 500-1/24-02/01; URBROJ: 534-
03/2-24-03 od 24. srpnja 2024. godine) i ¢lanka 21. Statuta Doma zdravlja dr. Ivan Pehovac
Novalja, Upravno vije¢e Doma zdravlja na 206. sjednici odrzanoj 14. listopada 2024. godine,
donijelo je

ODLUKU

o zapoSljavanju radnika na neodredeno vrijeme
za prijam i upudivanje doktora medicine na specijalisticko
usavrsavanje

l.
Ovom Odlukom utvrduje se potreba za zapos$ljavanjem jednog (1) radnika (m/z) — doktora
medicine za upucivanje na specijalistiCko usavrSavanje iz obiteljske medicine.

.
Ovlasc¢uje se ravnatelj Doma zdravlja dr. Ivan Pehovac Novalja da raspise natjecaj za prijem i
upucivanje doktora medicine na specijalisticko usavrSavanje.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja
dr. Ivan Pehovac Novalja.

ObrazloZenje:

Temeljem Odluke Upravnog vijeca, o potrebnim specijalizacijama Doma zdravlja dr. Ivan
Pehovac Novalja (KLASA: 510-07/23-03/34; URBROJ: 2125-72-01-23-1), Planu
specijalizacija Ministarstva zdravstva i Odluke Ministarstva zdravstva o prihvatljivim
djelatnostima za financiranje specijalistickog usavrSavanja doktora medicine, a sve u svrhu
dostupnosti i rada djelatnosti obiteljske medicine odnosno osiguranja zdravstvenih djelatnika
za rad u Domu zdravlja, nuzno je zaposljavanje djelatnika 1 upucivanje na specijalisticko
usavrSavanje. Stoga je odluc¢eno kao u dispozitivu ove odluke.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA:
Dean Antonovi¢, mag.iur.



