REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
DOM ZDRAVLJA NOVALJA
Upravno vijecée

KLASA: 510-03/18-03/15
URBROJ: 2125/72-03-18-1

U Novalji, 24. travnja 2018.

Temeljem ¢lanka 58. stavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine®, br. 150/08.,
71/10., 139/10., 22/11., 84/11., 12/12., 35/12. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
70/12., 82/13., 22/14. — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 154/14. i 70/16.), tocke
II. Odluke o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika 1 namjeStenika u javnim sluzbama
(,,Narodne novine®, br. 70/16) 1 ¢lanka 21. Statuta Doma zdravlja Novalja, Upravno vijece
Doma zdravlja Novalja na 95. sjednici odrzanoj 24. travnja 2018. godine, donijelo je

ODLUKU

0 zaposljavanju radnika
na neodredeno vrijeme radi upraznjenog radnog mjesta

Ovom Odlukom utvrduje se potreba za zapoSljavanje jednog radnika — vozaca u odjelu
sanitetskog prijevoza Doma zdravlja Novalja na neodredeno vrijeme radi upraznjenog radnog
mjesta.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja
Novalja.

Obrazlozenje:

Miljenko Cemelji¢, zaposlen u odjelu sanitetskog prijevoza na radnom mijestu vozac, 9.
travnja 2018. godine podnio je zahtjev za sporazumni prekid radnog odnosa.

Sukladno tocki II. Odluke o zabrani novog zapoSljavanja sluzbenika i namjeStenika u javnim
sluzbama, zapos$ljavanje u javnim sluzbama je moguce ako se radi 0 zaposlenicima u
sustavima zdravstva, zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, socijalne skrbi, znanosti i
obrazovanja te na poslovima vjeStaenja, u sluCajevima u kojima se ne moze osigurati
redovito obavljanje osnovne djelatnosti, odnosno kada se njihovo obavljanje ne mozZe
povjeriti vanjskim pruzateljima usluga. Kako su navedeni uvjeti ispunjeni, rijeSeno je kao u
dispozitivu.

Predsjednik Upravnog vijeca:
Aleksij Skunca, prof.



