
REPUBLIKA HRVATSKA
LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA
DOM ZDRAVLJA NOVALJA
Klasa: 112-01/16-01/28
Urbroj: 2125/72-01-16-6
U Novalji, 07. studenog 2016. godine

Na  temelju  članka  29. Statuta  Doma  zdravlja  Novalja  (Klasa:  510-03/14-03/11,  Urbroj:
2125/72-03-14-1 od 11. lipnja 2014. godine, Klasa: 510-03/14-03/11, Urbroj: 2125/72-03-15-
7 od 29. prosinca 2015. godine i Klasa: 510-03/14-03/11, Urbroj: 2125/72-03-16-11 od 31.
svibnja  2016.  godine)  i  Odluke  o  zapošljavanju  radnika  na  određeno  vrijeme  zbog
upražnjenog  radnog  mjesta  (Klasa:  112-01/16-01/28,  Urbroj:  2125/72-03-16-1  od  25.
listopada 2016.), po provedenom natječaju za prijem radnika na rad na određeno vrijeme,
donosim

ODLUKU
o izboru kandidata

za rad na određeno vrijeme radi zamjene 
zbog odsutnosti postojećeg zaposlenika

I.
Na radno mjesto:  vozač u odjelu sanitetskog prijevoza  Doma zdravlja Novalja na određeno
vrijeme na rok do povratka odsutnog zaposlenika s bolovanja u radnom vremenu od 40 sati
tjedno izabran je Ivan Orešković iz Kustića, Kustići 1, 53296 Zubovići, OIB: 75754394206.

II.
Na  temelju  ove  Odluke  Dom zdravlja  Novalja  zastupan  po  ravnatelju  Draženu  Peraniću
sklopit će s Ivanom Oreškovićem ugovor o radu na određeno vrijeme.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se na oglasnoj ploči Doma zdravlja
Novalja.

O b r a z l o ž e n j e:

Upravno vijeće Doma zdravlja Novalja na 67. sjednici održanoj 24. listopada 2016. godine,
donijelo je Odluku o zapošljavanju radnika na neodređeno vrijeme zbog odsutnosti postojećeg
zaposlenika. Natječaj je objavljen 25. listopada 2016. godine i bio je otvoren do 02. studenog
2016. godine.  Na natječaj  se u navedenom roku prijavilo  ukupno 2 kandidata  i  to redom
zaprimanja ponuda te s priloženom dokumentacijom kako je navedeno u tablici:
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NATJEČAJ ZA VOZAČA U SANITETSKOM PRIJEVOZU 25.10.2016. – DOSTAVLJENI DOKUMENTI
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1.
IVAN

OREŠKOVIĆ
27.

LISTOPADA
DA DA DA DA NE DA DA

2.
STJEPAN

BUTORAC
03.

STUDENOG
DA DA DA DA DA NE DA

Predano na poštu
preporučeno dana

31.10.2016.

3.
ANTONIO
KUKOVIĆ

07.
STUDENOG

Predano na poštu
preporučeno dana

03.11.2016.

4.

Kandidat  Antonio  Kuković  predao  je  dokumentaciju  preporučeno  putem  pošte  dana  03.
studenog 2016. godine, izvan roka objavljenog u natječaju pa je njegova ponuda odbačena.

Pregledom dostavljene  dokumentacije  ustanovljeno  je  da  kandidati  koji  su  pravovremeno
dostavili svoje ponude nisu dostavili svu traženu dokumentaciju. 

Dana  07.  studenog  2016.  godine  s  kandidatima  je  obavljen  razgovor.  Po  obavljenom
razgovoru, a zbog specifične situacije u djelatnostima zdravstvene zaštite (potrebe pacijenata)
odlučeno  je  da  se  na  radno  mjesto  vozač  u  odjelu  sanitetskog  prijevoza  Doma  zdravlja
Novalja na određeno vrijeme na rok do povratka odsutnog zaposlenika s bolovanja u radnom
vremenu od 40 sati tjedno izabere Ivan Orešković iako nije zadovoljen uvjet od 1 godine
radnog iskustva. 

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke može se izjaviti žalba Upravnom vijeću Doma zdravlja Novalja na adresu:
Dom zdravlja Novalja, Upravno vijeće, Špital 1, 53291 Novalja u roku od osam dana od dana
dostave ove Odluke.

Ravnatelj:
Dražen Peranić, dipl.ing

Dostaviti: 
1. Ivan Orešković, Kustići 1, 53296 Zubovići
2. Stjepan Butorac, Katarine Zrinske 15, 53000 Gospić
3. Antonio Kuković, Kukovići 4, 23249 Povljana
4. Pismohrana


