REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

DOM ZDRAVLJA NOVALJA
KLASA: 510-03/18-03/17
URBROJ: 2125/72-03-18-3

U Novalji, 18. svibnja 2018.

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Doma zdravlja Novalja i tocke II. odluke o zaposljavanju radnika
na odredeno vrijeme radi zamjene zbog odsutnosti postojeceg zaposlenika (KLASA:510-03/18-
03/17, URBROJ: 2125/72-03-18-1 od travnja 2018.), raspisujem

NATJECAJ
za prijem radnika
na rad na odredeno vrijeme

1. NAZIV RADNOG MJESTA

2. UVIJETI KOJE KANDIDATI
TREBAJU ISPUNITI:

3. PONUDI TREBA PRILOZITI:

4. ADRESA ZA DOSTAVU PONUDA

5. ROK ZA DOSTAVU PONUDA

Medicinska sestra/medicinski tehnicar u
odjelu sanitetskog prijevoza

No ak~wbh e

SSS medicinska sestra/tehnicar u trajanju
od 5 godina ili

SSS medicinska sestra/tehnicar u trajanju
od 4 godine, pripravnicki staz u trajanju
od 1 godine, poloZen strucni ispit,
odobrenje za samostalan rad

tecaj BLS (CPR) + AED

najmanje jedna godina radnog iskustva u
struci

Zivotopis

Domovnicu

Dokaz o steenoj stru¢noj spremi
Licencu

Potvrdu o radnom stazu

Lijecnic¢ko uvjerenje o radnoj sposobnosti
Potvrdu 0 nekaznjavanju

Dom zdravlja Novalja, Spital 1, 53291
Novalja (Natjecaj za rad)

30.05.2018.

v.d. Ravnateljica
Katarina Tamarut mag.oec



